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Genel Midiirliigiimiize ait hizmet binalari, atdlye ve garajlarda kurulu olan Personel Devam Kontrol Sistemi
(PDKYS) ile personel girig-¢cikiglart kayit altina alinmaktadir. Personel Devam Kontrol Sistemi; personelin mesaiye gelip
gelmediginin kontroliiniin yaninda, hizmet binalari, atdlye ve garaj icindeki personel sayisinin anlik tespitini saglamakta
olup, herhangi bir giivenlik problemi, afet, acil durum ve benzeri durumlarda hizmet alanlar1 igerisindeki kisilerin tespiti i¢in
Onem tagimaktadir.

Bu baglamda, Personel Devam Kontrol Sisteminin kullanimu ile ilgili hususlar agagida belirtilmistir:

1- Genel Miidiirligiimiizde ilk kez goreve baglayan personele, personel kimlik karti teslim edilmektedir. Personel
kimlik kartinin zarar gérmesi (kirtlma, ¢atlama vb.) veya kaybolmasi halinde personel, memur ve s6zlesmeli personelin
ESHOT Genel Midirliigii Kimlik Karti Yonergesi dogrultusunda hareket etmesi, sirket personelinin ise kadrosunun
bulundugu sirkete basvurmasi gerekmektedir.

2- Calistign birimde kart basma cihaz1 olan tiim personel (Otobiis Isletme Dairesi Bakanligina bagl sahada
calisan personel harig), normal ¢aligma yapilan birimlerde ilan edilen mesai saatlerine, igin geregine gére normal ¢alisma
yapilamayan veya vardiya sistemi ile ¢alisan birimlerde ise belirlenen mesai saatlerine uyacak ve ise giris-cikislarinda
karth gecis sistemini kullanacaktir. Personelin gorev yaptig1 birimde veya yakininda PDKS cihazi bulunmamasi halinde
birimlerde Giinliik Devam Cizelgesi kullanilacaktir.

3- Yeni bir diizenleme yapilincaya kadar Otobiis Isletme Dairesi Bakanhigina bagl sahada calisan personelin
mesai kontrolleri Otobiis Isletme Dairesi Baskanlig1 tarafindan belirlenen esas ve usuller dogrultusunda yapilacaktir.

4- Personelin kimlik kartin1 kaybetmesi, unutmasi veya kartin arizalanmasi nedeniyle kullanamadigi hallerde
devam durumu ekli form ile kayda alinacaktir.(EK-1)

5- Personelin ige giriste veya c¢ikista gorevi veya teknik ariza nedeniyle PDKS cihazina kartin1 okutamamasi
halinde bu durum Ek-2'deki form ile kayda almacak ve Bilgi Islem Dairesi Baskanligmma ariza hakkinda kayit
olusturulacaktir. (EK-2)

6- Birimlerde fazla ¢alisma, fazla siireli ¢caligma, hafta tatili ve bayramlarda ¢alisma gibi arizi durumlar dnceden
belirlenecek, personele duyurulacak ve gorev yaptigi Daire Bagkanliginda bulunan PDKS yetkisine sahip puantdr tarafindan
PDKS sistemine islenecektir. Birim amirleri tarafindan gorevlendirilmeyen personelin, PDKS kayitlarina gére normal
caligsma siiresini agan ¢aligmalar fazla mesai olarak kabul edilmeyecektir.

7- Birim yoneticileri, kendilerine giinliik olarak gonderilen e-postalardan bagli personelin ise giris-¢ikislarini takip
edebilecek olup personelin giin igerisindeki mazeretlerine istinaden talep edilen izinler ve fazla ¢aligmalar kayda alinacaktir.

8- Memur ve sozlesmeli personel mazereti nedeniyle goreve gec gelmesi, erken ayrilmasi ve gorev mahallinden
ayrilmasi halinde derhal sirali amirlerine bilgi verecek, ayrica ekli formu (EK-3) doldurarak sirali amirleri araciligiyla bagh
bulundugu disiplin amirinin onayina sunacaktir. Disiplin amirinin mazereti kabulii halinde herhangi bir idari islem
uygulanmayacaktir. Sirket personelinin mazeret izinleri ise ilgili sirket ile idaremiz arasinda yapilan Personel Temini
Hizmet Alim Sozlesmesi ve Toplu Is Sozlesmesi hiikiimleri dogrultusunda degerlendirilecektir.

9- Personel hakkinda diizenlenen tiim formlar ilgilinin 6zliik dosyasina eklenmek iizere Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Dairesi Bagkanligina gonderilecek, ayrica bir niishasi ilgili Daire Baskanliginda da muhafaza edilecektir.

10- PDKS kapsaminda, herhangi bir idari sorusturmaya maruz kalinmamasi adina girig-¢ikiglarda personel kimlik
kartin1 kendisi kullanmak zorundadir. Kartin1 baska bir personele kullandiran, mazeretsiz veya izinsiz olarak goreve ge¢
gelen, erken ayrilan, gérev mahallini terk eden veya goreve hi¢ gelmeyen, memur ve sozlesmeli personel hakkinda 657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu, belediye sirketi personeli hakkinda ise 4857 sayili Is Kanunu, hizmet alim sézlesmesi ve
toplu is sdzlesmesi hiikiimleri ¢er¢evesinde disiplin islemi baglatilacaktir.

11- PDKS isleyisinde; idari islemler ve tereddiitte kalinan hususlarda Insan Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi
Baskanliginca, teknik islemler Bilgi Islem Dairesi Baskanliginca yiiriitiilecektir. Onay gerektiren islemlerde ESHOT Genel
Miidiirliigii imza Yetkileri ve Yetki Devri Yénergesi dikkate alinacaktir.

12- 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca PDKS tarafindan toplanan

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
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kisisel verilere iliskin aydinlatma metni ve Genelge eki formlar https://intranet.eshot.gov.tr adresinde yer almaktadir.

Bilgi edinilmesi, Genelgenin tiim personele imza karsiliginda duyurulmast ile ilgili birim amirlerinin ve personelin
Genelge hiikiimleri dogrultusunda, yukarida bahsi gecen tiim hususlara gerekli hassasiyeti gostermesini ve sistemin
sorunsuz diizenli isleyisinin saglanmasi hususunda geregini dnemle rica ederim.

Oviing OZGEN
Genel Mudir

1-  Personel Kimlik Kart1 Kullanim Sorunu Kayit Formu Ek-1 (3 Sayfa)
2-  Kart Okutmama Kayit Formu Ek-2
3-  Mazeret Bildirim Formu Ek-3

Dagitim:

Geregi: Bilgi:

1. Hukuk Misavirligine Eshot Genel Miidiirliigiine

I¢ Denetim Birimi Baskanligina Genel Miidiir Yardimcilig: (idari)
Teftis Kurulu Bagkanligina Genel Miidiir Yardimeiligi (Teknik)
Ozel Kalem Miidiirliigiine Genel Miidiir Yardimceilig: (Ulagim)
Insan Kaynaklari ve Egitim Dairesi Bagkanligina

Mali Hizmetler Dairesi Bagkanligina

Satin Alma Dairesi Bagkanligina

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligina

Kalite ve Kurumsal Geligim Dairesi Bagkanligina

Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligina

Ara¢ Bakim Onarim Dairesi Bagkanligina

Makine ve Malzeme Ikmal Dairesi Bagkanligina

Ulasim Yatirimlar1 Dairesi Bagkanligina

Yap1 Tesisleri Dairesi Bagkanligina

Bilgi Islem Dairesi Bagkanligina

Otobiis Isletme Dairesi Baskanligina

Ulasim Planlama Dairesi Bagkanligina

Yolcu Hizmetleri ve Kurumsal Iletisim Dairesi

Bagkanligina

Saym Kader SERTPOYRAZ

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
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https://intranet.eshot.gov.tr/

EK-1

@.I PERSONEL KIiMLIK KARTI KULLANIM SORUNU KAYIT
FORMU
ESHOT

Genel Midurlagi
Personel Kimlik Kartimi kaybettigim / unuttugum / arnizalandigi igin kullanamadigimdan,
asagida belirtilen girig-gikis bilgilerimin kayda alinmasini arz ederim.

Tarih e [ /120....
AdI Soyadl ¢

imza e UTTT T T T USRS URUURRRRROR

MESAI BILGILERI
e Mesai Baslangig Tarihi  :.......... [oiiii. /120......
« Mesai Baglangi¢ Saati D eeeeeeeen
e Mesai Bitig Tarihi e [oveeei... 120......

e Mesai Bitis Saati e

ONAY
Bu formda belirtilen bilgiler dogrultusunda, ilgili personelin PDKS cihazina kart

okutamama durumu degerlendirilmis olup kayit altina alinmigtir.

Disiplin Amiri Adi1 Soyadi e e e e e e e e e e e e ——————————————

Imza & Tarih L e,



EK -2

@-I PERSONEL DEVAM KONTROL SiSTEMi (PDKS)
ESHOT KART OKUTMAMA KAYIT FORMU

Genel Midurlagi

BiRIM ADI

PERSONEL BILGILERI:
« Adi Soyadi

e Sicil Numarasi

e Gorevi

KART OKUTMAMA BILGILERI:

o Tarih
o Giris/ Cikis : O Giris O Cikis
« Kart Okutmama Nedeni : [0 Gorev nedeniyle 01 Teknik ariza

e Gorev Acgiklamasi (Varsa)

ONAY

Bu formda belirtilen bilgiler dogrultusunda, ilgili personelin PDKS cihazina kart
okutamama durumu degerlendirilmig olup kayit altina alinmigtir.

Disiplin Amiri Adi Soyadi

Imza - Tarih



)

EK -3

MAZERET BIiLDIiRiM FORMU

ESHOT

Genel Midurlagi

PERSONEL BILGILERI

o Adi Soyadi D e

e Gorevi/Unvant ...,

e Birim/Departman: ...,

e Sicil Numarasi PP PP
MAZERET BILGILERI

o Mazeret Tarihi D [, /20....

e Mazeret Suresi  :.................

o Mazeret ve Gerekgeler (Varsa Belge Eklenmelidir):

ONAY

llgili personelin yukarida belirtilen mazereti tarafimca degerlendirilmis olup;

O Kabul edilmistir. 0 Reddedilmistir.

Disiplin Amirinin

Adi Soyadl

Unvani



